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SCANIA PERSONALSTIFTELSE

Ansokningskriterier:

1.

Stiftelsens andamal ar att framja sadan valfard at arbetstagare eller
arbetstagares efterlevande hos Scania CV AB inklusive helagda
dotterbolag, TRATON AB och TRATON Financial Services inklusive
helagda dotterbolag i Sverige — i fortsattningen benamnt arbetsgivare —
som ej avser pension, avldning eller annan férman, vilken arbetsgivaren ar
skyldig att utge till enskild arbetstagare.

. Stipendiet avser medarbetare enligt ovan, som inte erhallit stipendium

under de tre senaste aren. Vid franvaro sasom studieledighet eller
tjanstledighet vid ansokningstillfallet kommer ansokan inte att godkannas.

Endast en aktivitet kan sokas vid samma tillfalle.

Stipendiet kan maximalt ge 35 000 SEK inkl. moms. Stipendiet betalas ut i
form av en rekvisition. Det innebar att den sdkande inte far kontanter utan
en rekvisition som man lamnar som betalning i butiken eller till
leverantoren. Leverantoren fakturerar i sin tur stiftelsen i efterhand, endast
en faktura per rekvisition ar maojlig. Enskilda utlagg, exempelvis via MXP
eller reserakning ar inte tillatet.

Aktivitetskostnaden ska utgéra minst 70% av det totala
ansokningsbeloppet. Resterande 30% kan utgéras av t ex resor eller
boendekostnader.

Stipendiet ar en skattepliktig forman enligt Skatteverkets regler. Det
innebar att stipendiaten kommer att formansbeskattas for det belopp som
erhalls, vilket kan paverka bade inkomstdeklarationen och den totala
skatten. Det ar stipendiaten sjalv som ansvarar for att redovisa detta
korrekt.

Ansokan kan galla olika aktiviteter s& som schemabunden undervisning,
konferenser, seminarier, kurs eller studiebesdk inom omraden sasom t ex
teknik, ekonomi, administration, kreativt skapande, halsoframjande
aktiviteter, sprak eller kdrkortsundervisning.



STD10000-1

e

Document type

€) scaNnia

N—

SCANIA PERSONALSTIFTELSE 2026

File name

Approved by (department acronym, name) Date Info class
Malin Sollert, Ordférande 2026-03-05 Internal
Issued by (department acronym name phone) Issue Page
Carina Granholm, Ledamot Ver. 2026 2(2)

8. Aktiviteten ska foretradelsevis ske i Sverige och i undantagsfall utomlands
om sarskilda skal finns.

9. Aktiviteter som inte beviljas:

a.

Aktiviteter som ingar i foretagets kompetensutvecklingsansvar.

b. Aktiviteter i samband med semester eller av semesterkaraktar.
c. AnsoOkningar som omfattar utrustning, t ex dator, skidor, cykel.
d.

e. Redan pabdrjade eller avslutade aktiviteter.

Sprakkurs i svenska (SFI).

10. Stipendiet ar personligt och kan inte ges bort eller delas med nagon annan.

11.0m aktiviteten innebar behov av semester eller annan ledighet ska
tidpunkt fér genomforandet beslutas i samrad med narmaste chef.

12.Den beviljade stipendiesumman far inte dverskridas. Stipendiet far endast
anvandas for den aktivitet som anges i ansokan. Byte av
aktivitet/leverantor ar inte tillatet, men andringar kan i undantagsfall
godkannas efter overenskommelse med styrelsen.

13.Beviljat stipendium maste utnyttjas inom 24 manader fran beviljat datum,
annars kvarstar pengarna i stiftelsen.

14.Beviljat stipendium dras tillbaka om personen sager upp sig sjalv eller blir
uppsagd av annan anledning an arbetsbrist som t ex misskotsel. Sager
hen upp sig efter utférd aktivitet sa blir hen inte aterbetalningsskyldig.



